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ROTARY INTERNATIONAL 
DISTRETTO 2060 ITALIA 

Governatore 2016-2017  
Alberto Palmieri 

ROTARY CLUB TRENTO 
\ Presidente 2016-2017  Lino Benassi 

 

PARTECIPAZIONE 
 
Soci presenti: 
Amichetti - Angelini - Arreghini - Barbareschi - 
Bazzanella - Benassi - Cai - Chiarcos - Cirolini - 
Codrocio - Conci - Cristanelli - Dalle Nogare - 
Dalsasso - de Pretis - Dusini - Eccher Claudia - 
Eccher Claudio - Fattinger - Francesconi - Frattari - 
Fuganti - Hauser - Magagnotti - Merzliak - Niccolini 
M. - Niccolini R. - Petroni - Pozzati - Sampaolesi - 
Sartori M. - Sartori R. - Vista. 
 
Compensati 
Michelotti - Pizzini - Radice. 
 
Presenti le gentili sig.re 
Benassi. 
 
Ospiti del Club 
Dr. Paolo Bordon (Direttore generale APSS). 
Dr. Massimo d'Ambrosio (Questore di Trento). 
Alessandra Cipollone (Centro Kaire Nuovi 
Orizzonti). 
 
Ospiti dei Soci 
Dr. Paolo Conci (Conci). 
Dr.ssa Ivana Colpi (Arreghini). 
Dr.ssa Gloria Ferrari (Benassi). 
 
Auguri per compleanno: 
Benassi: 2 dicembre 
Niccolini R.: 3 dicembre 
Bazzanella: 4 dicembre 
Fattinger: 10 dicembre 
Magagnotti: 11 dicembre 
 
Percentuale presenze: 50% 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ARGOMENTO DEL GIORNO 

Dott. Paolo Bordon 
Direttore generale APSS di Trento 

“Sanità in Trentino” 
 

PROSSIMI APPUNTAMENTI 

 

Lunedì 5 dicembre 2016 

GH Trento 19:30 
Assemblea dei Soci 

Nomina Presidente anno rotariano 2018-2019 
Nomina Direttivo anno rotariano 2017-2018 

 

Lunedì 12 dicembre 2016 

GH Trento 19:30 
“Formazione rotariana” 

Presentazione del Forum Rotary Foundation 
e del Forum della Comunicazione, 

discussione argomenti caminetti in famiglia 
 

Lunedì 19 dicembre 2016 

GH Trento 19:30 
Festa di Natale 

 
Lunedì 09 gennaio 2016 

GH Trento 19:30 
Conviviale 

 

Lunedì 16 gennaio 2016 

GH Trento 19:30 
Ing. Stefano DeVigili 

Capo Dipartimento della PAT e  
Responsabile della Protezione Civile trentina 
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Eventi ed Appuntamenti 
 

 Il Rotary Club di Riva del Garda ed il Comune di Arco ha organizzato per il prossimo venerdì 02 
dicembre 2016 ad Arco una serata con relatore il Prof. Luigi Fontana Professore Ordinario di 
Medicina e Nutrizione del Dipartimento di Medicina Clinica e Sperimentale, Università degli 
Studi di Brescia. 
 

 FORUM DELLA COMICAZIONE sabato 03 dicembre 2016 ore 9:30 
Il Forum distrettuale dal titolo “Comunicare la solidarietà: il BENE non fa notizia” si svolgerà 
sabato 03 dic 2016 alle ore 9.30 presso il Park Hotel Villa Fiorita a Monastier di Treviso.  
L’evento si inserisce in un progetto di valorizzazione dell’attività relazionale del Rotary 
attraverso gli strumenti della comunicazione: house organ, media, web, social, eventi. 
Per i dettagli si rimanda alla locandina allegata. 
 

 SINFONIA PER L’AUTISMO - Concerto per casa ‘Sebastiani’ sabato 10 dic 2016 ore 20.30  
La Fondazione Trentina per l’Autismo Onlus ci invita a 
partecipare al grande evento SINFONIA PER 
L’AUTISMO – CONCERTO PER CASA “SEBASTIANO” 
presente l’orchestra Haydn di Trento e Bolzano diretta 
da in prima assoluta presso il Centro Congressi COCEA 
a Taio sabato 10 dic ore 20.30. Musiche: Leopold 
Mozart - Viaggio musicale in slitta, Pëtr Il'ič Čajkovskij 
- Sinfonia n. 1 in sol minore, op. 13 "Sogni d'inverno",  
Nikolaj Rimskij-Korsakov - Lo Zar Saltan: Il volo del 
calabrone. 
Prevendita biglietti presso le Casse Rurali Trentine - € 10,00. 
Tutto il ricavato sarà devoluto a favore di Casa ‘Sebastiano’. 
 

 CONVENTION ROTARY INTERNATIONAL – Atlanta: giugno 2017 
La prossima convention interazionale è stata organizzata dal 10 al 14 giugno ad Atlanta, la città 
dove è nata la Rotary Foundation. Tutti i dettagli sono riportai nel bollettino n. 16 del 21 nov 
2016. 
Per maggiori dettagli premere sul seguente link. 

 
 
 

Comunicazioni del Presidente 
  
 Il nostro amico Mario Francesconi sta organizzando il viaggio a Mosca di 4 giorni dal 02 al 05 

giugno 2017. Sulla base del numero di adesioni dei Soci si potrà definire un preventivo di 
spesa. In allegato al bollettino sono riportati tutti i dettagli del viaggio. 

 
 In allegato al presente Bollettino viene riportata la lettera del Governatore di dicembre 2016. 

 
 
 
 

http://www.rotary2060.eu/2016-2017/index.php/2014-06-19-15-38-29/convention-internazionale-atlanta
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Conviviali 
 

Stato dell’arte della sanità in Trentino  
Dott. Paolo Bordon Direttore generale APSS di Trento 

 
Il Presidente Benassi presenta il Dott. Paolo Bordon, nato a Rovigo il 01 giugno 1963, si laurea in 
giurisprudenza nell’anno 1989 presso Università degli Studi di Trieste. 
Dal 2002 è stato Responsabile programmazione e controllo di gestione presso l’azienda per i 
servizi sanitari nr. 3 Alto Friuli – Udine. Dal 2004 Direttore amministrativo presso azienda 
ospedaliera universitaria S. Maria della Misericordia – Udine. Dal 2007 Amministratore Unico 
presso Centro Servizi Condivisi della Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia. Dal 2009 Direttore 
Generale presso Azienda per i Servizi Sanitari nr. 5 - Bassa Friulana Palmanova. Dal 2013 Direttore 
Generale presso Azienda Ospedaliera S. Maria Degli Angeli – Pordenone. Dal 2015 Direttore 
Generale presso l’Azienda per l'assistenza Sanitaria nr. 5 - Friuli Occidentale. 
Dal 2004 al 2013 Presidente del Consiglio di Amministrazione presso CT PET S.p.a. - società per la 
diagnostica avanzata – Udine. 
Dal 09 maggio 2016 è Direttore Generale presso Azienda Provinciale per i Servizi Sanitari di Trento. 
Le pubblicazioni del Dott. Paolo Bordon sono: 
31-12-2002. Titolo: “Il regolamento degli acquisti: uno strumento manageriale di regolazione dei 
comportamenti delle amministrazioni pubbliche”. Autore/Co-Autori: /Elisa Pintus, Xavier 
Santiapichi, Paolo Bordone. Rivista/Editore: EGEA (MI). 
31-12-2002. Titolo: “Un esempio di Regolamento in via di approvazione”. Autore/Co-Autori: Paolo 
Bordon. Rivista/Editore: EGEA (MI). 
Prende quindi la parola il Dott. Paolo Bordon che evidenzia i dati oggetti sulla struttura della Sanità 
in Trentino che devono essere ricordati: è un’azienda unica sul territorio, con 8200 dipendenti + 
400 professionisti esterni tra medici di base e pediatri, con una dipendenza diversa rispetto ai 
dipendenti della APSS. 
Il budget annuale dell'azienda sanitaria è di 1 miliardo e 300 milioni Euro. 
Da un punto di vista logistico ci sono due strutture che fanno da HUB ospedalieri che sono il Santa 
Chiara di Trento ed il Santa Maria del Carmine di Rovereto; sono presenti inoltre le strutture 
ospedaliere di valle che sono dislocate a Cles, Cavalese, Tione, Arco e Borgo Valsugana. 
In queste strutture di valle sono erogati alcuni servizi specialistici, più in alcuni il servizio 
ginecologia ed ostetricia e la gestione dei malati terminali. 
In Trentino ci sono circa 540.000 abitanti, che sono pochi per avere ospedali distribuiti e 
specializzazioni di alto livello, in quanto queste devono coprire come minimo un bacino di 
1.500.000 abitanti (dati italiani). 
Ci sono poi altri elementi da valutare come i modelli organizzativi ed i servizi erogati nelle 
Provincie limitrofe quali Bolzano e Verona; questo perché la mobilità delle persone è oramai un 
elemento acquisito, quindi deve essere monitorato in modo puntale la tipologia ed i livelli di 
servizio che vengono erogati dalle altre Provincie per non avere concorrenza. 
Il punto strategico è come mantenere le specializzazioni localmente, molto importanti per avere 
una sanità di qualità, in quando gli specialisti per migliorare deve venire in contato con adeguate 
patologie e casistiche complesse.  
E qui entra in campo la necessità di fare rete tra le strutture ospedaliere in quanto i giovani 
specialisti sono molto sensibili alle reti in quanto girando i diversi ospedali e vedendo diverse 
casistiche possono acquisire professionalità di alto livello. 
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L'azienda sanitaria di Trento è al 3° / 4° posto a livello nazionale per il livello e la qualità del 
servizio erogato. 
Altro aspetto di diversità rispetto alle altre Regioni è che nella Provincia di Trento si ricorre di più 
all'ospedalizzazione, rispetto ai nostri vicini; si dovrebbe avere ricoveri per circa 130 dimissioni / 
mille abitanti, ma in Trentino siamo a 160 dimissioni / mille abitanti, quindi un livello di 
ospedalizzazione è più alta. 
Altro elemento di diversità sono i servizi territoriali molto spinti e pure l'assistenza domiciliare, 
però è molto difficile rendere omogeneo il servizio su tutto il territorio provinciale. 
Questo perché uno degli aspetti di debolezza del nostro territorio è l'aspetto orografico: aree con 
rilevi montuosi, strade strette, difficoltà di accesso in certi periodi della stagione (specialmente 
nella stagione invernale). 
Negli ultimi anni si è investito molto in tecnologie di ultima generazione per offrire un servizio di 
alta qualità in grado di raggiungere il malato/infortunato in qualsiasi località del Trentino in pochi 
minuti mediante l’utilizzo dell’elicottero (tempo massimo 12 minuti). 
Questo è uno degli indicatori che fanno la differenza rispetto ad altre provincie/regioni italiane che 
hanno un servizio analogo; è un servizio garantito H24 in quanto sul territorio trentino gli elicotteri 
possono volare anche di notte (in Alto Adige per esempio no). 
È un servizio che qualifica maggiormente la nostra Provincia e che la posizione negli alti livelli di 
qualità per il servizio erogato a livella nazionale. 
Questa organizzazione dell'emergenza ha fatto sì che l'offerta degli ospedali periferici si sia ridotta, 
mentre si sono potenziati i servizi negli ospedali centrali (HUB); l'emergenza oggi è concentrata a 
Trento e Rovereto, in quanto possono garantire l'intervento specialistico per diverse tipologie di 
patologie mediche. 
Questo ha permesso di concentrare le specializzazioni e di avere tecnologie più moderne 
concentrate in un unico posto. 
Il peso maggiore dell'emergenza e dell'urgenza gravita oramai sull'ospedale di Tento. 
In questo caso però l’aspetto logistico è l'elemento dolente, in quanto la struttura di Santa Chiara 
è molto carente ed è necessario avviare quanto prima la costruzione del nuovo ospedale di Trento. 
Oggi la situazione dell'ospedale di Santa Chiara è molto carente, quindi è necessario intervenire 
velocemente per poter garantire un'adeguata struttura ospedaliera, all'altezza della Provincia di 
Trento; la realizzazione del nuovo ospedale di Trento (NOT) garantirà i servizi necessari per i grandi 
interventi chirurgici, le emergenze ed altre importanti patologie. 
Negli ospedali di valli invece la situazione logistica è decisamente migliore rispetto a Trento. 
Uno degli aspetti che fa la differenza nell’ospedale di Trento è la professionalità dei medici, in 
quanto negli ultimi anni si è investito molto nell’attrarre specializzazioni molto spinte. 
Quindi in questo momento l'ospedale di Trento ha un'ottima immagine nel panorama nazionale, 
quindi per un giovane professionista diventa qualificante venire a lavorare nella nostra città. 
Altro elemento di eccellenza è il centro di protonterapia che fornisce servizi per un bacino molto 
ampio ci circa 10.000.000 di abitanti; sono prestazioni ad altissima professionalità per patologie 
tumorali per i bambini e la prima infanzia. 
Ci sono poi altre infrastrutture in grado di erogare servizi ad alta tecnologie; il programma 
screening mammografico per intercettare eventuali problemi al seno è uno dei più importanti. 
Le macchine utilizzate sono di ultimissima generazione in grado di identificare un grave problema 
nella prima fase della malattia, aspetto di estrema importanza per la prevenzione del tumore. 
Quindi le tecnologie ed i servizi che vengono messi a disposizione del cittadino sono di un alto 
livello e molto qualificati. 
Per questo è motivo è necessario convincere le persone a spostarsi dalle Comunità di Valle e 
venire a Trento per essere sottoposti ad esami specialistici di ultima generazione; per convincere e 
coinvolgere adeguatamente le persone nelle scelte fatte è necessario comunicare nel migliore dei 
modi questa importante opportunità. 
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Dove siamo carenti? 
Il maschio aderisce poco alle campagne di screening: per esempio alle feci. La donna che è più 
abituata ad aderire alle campagne è più sensibile alla prevenzione. 
Quindi uno dei punti sui quali investire di più è nella prevenzione, convincere il cittadino a 
dedicare più attenzione allo stile di vita, al movimento ed alle attività sportive. Inoltre con la 
sensibilizzazione alle attività di screening periodiche si potrebbero avere molte opportunità di 
miglioramento nella salute dei cittadini. 
Punti nascita e natalità: C'è una tendenza di forte calo dell'ordine del 10% di calo della natalità in 
Trentino. Nell anni passati vi erano circa 5.000 nascite all'anno, lo scorso anno ci si è fermati a 
4.500 nascite, in questo anno si stimano circa 4.200 nascite. 
Quindi una offerta di servizio capillare su tutto il territorio non è più necessaria, visto il calo delle 
nascite.  
Oggi si sta verificando una evidente difficoltà nel reperire figure professionali mediche, in 
particolare pediatri ed anestesisti; l'offerta è inferiore alla domanda. 
L'impegno che l’azienda ospedaliera di Trento si è data è quello di mantenere livelli alti di servizio 
tenendo alta la sicurezza. 
In questo momento la fortuna dell’azienda sanitaria trentina è di avere professionisti di altro 
livello, con un forte sensibilità al territorio, un alto senso di appartenenza all’azienda ed 
attaccamento al lavoro che svolgono; 
c’è molta voglia di mettersi in 
discussione, di andare avanti e di 
migliorarsi.  
Al termine della relazione un 
caloroso applaudo dei Soci ha chiuso 
l'interessante esposizione del dott. 
Paolo Bordon. 
 
Sono intervenuti con alcune 
domande: I Soci Petroni, Eccher 
Claudio, Francesconi, Barbareschi, 
Frattari; gli ospiti Dr. Paolo Conci 
(fratello di Gianni) ed il Questore di 
Trento Dr. Massimo d'Ambrosio. 
 
 
 

Progetto Centro di Ascolto ‘L’Ancora Blu’  
Conferenza stampa 28 nov 2016 – Grand Hotel Tento 

 
Conferenza stampa per la presentazione del progetto Centro di Ascolto ‘L’Ancora Blu’ il giorno 28 
nov 2016 alle ore 18.30 presso il Grand Hotel Trento. 
Per il RC Trento erano presenti il Presidente Lino Benassi, Romano Niccolini, Riccardo Petroni, 
Giuseppe Angelini; nella sala erano presenti alcuni giornalisti. 
Nel 2014 il Rotary Club Trento, sotto la presidenza del 
dott. Paolo Endrici, nell’ambito dei suoi fini a favore del 
prossimo, della società e con il coinvolgimento degli altri 
otto Club Rotary trentini e della Fondazione Rotary 
Internazionale, decide di collaborare con la Comunità 
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Nuovi Orizzonti Trentino Onlus al progetto di riapertura dello storico Convento Francescano di San 
Bernardino di Via Grazioli, rimasto chiuso per oltre 20 anni. 
Nel 2015 riuscì a finanziare l’attivazione dell’Area “Punto di Ascolto” all’interno della struttura. 
A decorrere dall’inizio del 2016 un gruppo di rotariani ha reso operativo in via sperimentale un 
“Centro di Ascolto” che oggi viene ufficialmente presentato sotto il nome “L’Ancora Blu” (… il ‘Blu’ 
è il colore del Rotary International, la più importante Associazione umanitaria ‘no-profit’ del 
mondo). 
Si intende così offrire ai cittadini la possibilità di ottenere consulenze totalmente gratuite in 
ambito creditizio, finanziario, bancario, legale, assicurativo ed altro, sfruttando le competenze 
professionali fornite “in primis” dei volontari del Rotary Club Trento, che a loro volta potranno 
coinvolgere gli altri Club trentini e la fitta rete di oltre 4.000 Soci rotariani distribuiti nel Rotary 
International Distretto 2060 (l’intero Triveneto). 
L’iniziativa è rivolta a quei soggetti, famiglie, artigiani e piccoli imprenditori che, a causa della 
perdurante crisi, si trovano in difficoltà e che 
hanno bisogno di consigli o interventi che 
consentano loro di superare le difficoltà in cui si 
trovano. 
Il Centro di Ascolto è quindi a disposizione a tutti 
quanti ne avessero necessità nei giorni di lunedì 
e mercoledì, dalle ore 17:00 alle ore 19:00, 
mentre gli operatori potranno essere contattati 
telefonicamente al numero 0464 424944 ovvero 
all’indirizzo di posta elettronica 
ancoratrento@gmail.com, ottenendo un 
sollecito riscontro con garanzia di totale 
riservatezza. 
Con questa iniziativa Il Rotary Club Trento è 
convinto di poter dare una concreta mano in un 
momento così complesso sotto il profilo sociale 
che umano, ne quale le ‘nuove povertà’ stanno 
silenziosamente lievitando. 
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Allegato: Articoli pubblicati sui principali quotidiani 
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Allegato: Forum della comunicazione 
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Allegato: Fondazione Trentina per l’Autismo onlus 
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Viaggio a Mosca 02-05 giugno 2017 

 

 



ROTARY CLUB TRENTO BOLLETTINO n. 17 del 28 novembre 2016 

 

Pagina 11 di 13 

 

 
 
 
 
 
 
 



ROTARY CLUB TRENTO BOLLETTINO n. 17 del 28 novembre 2016 

 

Pagina 12 di 13 

 

 

 
 



ROTARY CLUB TRENTO BOLLETTINO n. 17 del 28 novembre 2016 

 

Pagina 13 di 13 

 

Lettera del Governatore di dicembre 2016 

 


